
08.02.2017 tarih ve 29973 sayılı Resmi Gazete 

Meslekî Eğitim Kurulu 
28. Toplantısı Kararları 
Toplantı No      :  28 
Yer                     :  MEB Merkez Bina Tevfik İleri Salonu 
Tarih                  :  28 Aralık 2016 
Saat                   :  14.00 
 
3308 sayılı Meslekî Eğitim Kanunu’nun 4. maddesi gereğince oluşturulan Meslekî Eğitim Kurulu 

gündeminde bulunan konuları görüşmek üzere, yukarıda belirtilen yer ve tarihte Millî Eğitim Bakanlığı 

Müsteşar Yardımcısı Ercan DEMİRCİ’nin başkanlığında toplanmış ve aşağıdaki kararlardan 

28/4 no’lu karar oy çokluğu ile diğer kararlar ise oy birliğiyle alınmıştır. 

KARARLAR 

28/1 Ülkemizde eğitim ve öğrenimlerini tamamlamış ya da denklik belgelerini almış olan geçici 
koruma altındaki Suriyelilerin meslek edinmeleri ile ilgili çalışmaların yapılması.            
Sorumlu kurum: MEB İş birliği yapılacak kurum/kuruluşlar: GTB, İŞKUR, MYK, TOBB, TİSK, 
TESK 

28/2 Ülkemizde bulunan geçici koruma altındaki Suriyelilerin Mesleki Eğitim Merkezlerine çırak 

öğrenci olarak kayıtlarında, 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunun 10. maddesinde istenen en az 

ortaokul veya imam-hatip ortaokulu mezunu olmak şartının aşağıdaki açıklamalar dikkate 

alınarak;                                                                                                                                                        

- Eğitim durumunu belgelendiremeyenler için; Türkçe Seviye A2 kurs programına kayıt 

yaptırmaları ve öğrenim durumları için kendi beyanları esas alınarak kurs sonu beklenmeden,  

- Eğitim durumunu belgelendirenler için; Okuma-Yazma I. Kademe Seviye Tespit Sınavından 

başarılı olmaları veya Türkçe Seviye A1 kurs programına kayıtlı olmaları şartı ile kurs sonu 

beklenmeden   kayıt süresi içerisinde kayıtlarının yapılması.   Sorumlu kurum: MEB 

28/3 2014-2018 Türkiye HBÖ Strateji Belgesi ve Eylem Planından Mesleki Eğitim Merkezleri ile ilgili 

maddelerin değerlendirilmesi ve güncellenmesi için çalışmaların yapılması.                        

Sorumlu kurum: MEB İş birliği yapılacak kurum/kuruluşlar: GTB, İŞKUR, MYK, TOBB, TİSK, 

TESK 

28/4 Kalfalık belgeleri ve çıraklık eğitimi uygulaması yapılmayan meslek dallarında verilen TESK 
ustalık belgeleri için de tehlikeli ve çok tehlikeli işler kapsamında mesleki yeterlilik belgesi 
şartı aranmaz şekilde düzenleme ile ilgili çalışmaların yapılması. 
Sorumlu kurum: TESK İş birliği yapılacak kurum/kuruluşlar: MEB, GTB, ÇSGB, TOBB, TİSK 

28/5 Mesleki Eğitim Kurulu sekretarya iş ve işlemlerinin Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 

Müdürlüğünce yürütülmesi. 



28/6 3308 sayılı Kanuna göre, çıraklık eğitimi uygulamaları kapsamındaki; 
 a) Pazarlama ve perakende meslek alanında bulunan Satış Elemanlığı meslek dalında kantin 
işletmeciliği hariç “14 Uzmanlığın”, 
 b) Gemi Yapımı (Deniz Araçları Yapımı) meslek alanında bulunan “Gemi Ressamlığı”, 
c) Matbaa meslek alanında bulunan “Baskı”, 
ç) Yiyecek İçecek Hizmetleri meslek alanında bulunan “Barmenlik” dallarının kademeli olarak 
kapsamdan çıkarılması, 
d) Pazarlama ve Perakende meslek alanı Satış Elemanlığı meslek dalında yer alan “Kantin 
işletmeciliği” uzmanlığının “Yiyecek İçecek Hizmetleri” alanı altında dal olarak yer alması, 
e) Alan ve dalların güncellenen Ek-1 tabloya göre Kurul tarihinden itibaren uygulanması. 

28/7 3308 sayılı Kanuna göre, mesleki ve teknik orta öğretim okullarında uygulama kapsamındaki; 
 a) Giyim Üretim Teknolojisi meslek alanında bulunan “Kesim”, 
b) Radyo-Televizyon meslek alanında bulunan “Radyo-Televizyon Programcılığı”, 
c) Güzellik ve Saç Bakımı Hizmetleri meslek alanında bulunan “Vücut Bakımı”, 
ç) Yiyecek İçecek Hizmetleri meslek alanında bulunan “Bar” 
 dallarının kademeli olarak kapsamdan çıkarılması, 
d) Maden Teknolojisi alanı “Madencilik” dalının kapsama alınması, 
e) Alan ve dalların güncellenen Ek-2 tabloya göre Kurul tarihinden itibaren uygulanması. 

28/8          Sağlık meslek lisesi öğrencileri için aşağıdaki konularda çalışmaların yapılması. 
a) Sağlık meslek lisesi öğrencilerinin staj ve ücret sorunlarının değerlendirilmesi, Sağlık 
Bakanlığına bağlı kurumlar üzerinde staj ücretlerinin getirdiği ekonomik yükün çözüme 
kavuşturulması, 
b) Ortaöğretim düzeyinde uygulanan sağlık meslek eğitiminin kademeli olarak yükseköğretim 
düzeyinde en az önlisans seviyesine çıkarılarak, ortaöğretim düzeyinde uygulanan sağlık 
meslek eğitiminin sonlandırılması. 
Sorumlu kurum: SB İş birliği yapılacak kurum/kuruluşlar: MB, MEB, ÇSGB, YÖK, İŞKUR 

28/9 İŞKUR tarafından işverenlerin aradığı nitelikli işgücünün temin edilmesi ve etkinliğinin 
artırılması bakımından aşağıdaki konularda çalışmaların yapılması. 
a) MEB tarafından hazırlanan eğitim program sürelerinin (tehlikeli ve çok tehlikeli 
mesleklerdeki zorunlu süreler hariç) işverenlerin talepleri doğrultusunda MEB il/ilçe 
müdürleri tarafından belirlenerek onaylanması, 
b) MEB ile düzenlenen istihdam garantisiz kurslardaki mesleklerin işgücü piyasasından alınan 
taleplere göre belirlenmesine özen gösterilmesi, 
c) İŞKUR tarafından düzenlenen mesleki eğitim kursları için e-yaygın sisteminin 
kullanılmasında yaşanılan sorunların yerel düzeyde çözümlenmesi, 
ç) İŞKUR tarafından dezavantajlı kişilere yönelik düzenlenecek kurslarda daha etkin destek 
sağlanması, 
d) Çalışanlara ve işsizlere yönelik mesleki yeterlilik belgesi alınmasını sağlayacak eğitimlere 
öncelik verilerek gerekli desteğin etkin şekilde sağlanması, 
e) Öğrencilerin stajlarının İŞKUR tarafından işbaşı eğitim programı aracılığı ile desteklenmesi, 
f) Öğrencilere yönelik bireysel ve grup iş ve meslek danışmanlığı hizmetlerinin verilebilmesi 
için etkin işbirliği sağlanması, 
g) Yapı Sektöründe Çalışan Meslek Erbaplarının Mesleki Niteliklerinin Geliştirilmesi İşbirliği 
Protokolü kapsamında gerçekleştirilecek olan mesleki yeterlilik belgesi eğitimlerinin 
sürdürülmesi. 
Sorumlu kurum: İŞKUR İş birliği yapılacak kurum/kuruluşlar: MEB, MYK, TOBB, TESK, TİSK, 
ÇSGB, ÇŞB 

28/10 Mesleki eğitim merkezleri için aşağıdaki konularda çalışmaların yapılması. 
a) Mesleki Eğitim Merkezleri için yeni bir okul yönetimi modelinin geliştirilmesi, 
b) 6764 sayılı Kanun ile çıraklık eğitiminde yapılan yeni uygulamalar. 
Sorumlu kurum: MEB İş birliği yapılacak kurum/kuruluşlar: GTB, TOBB, TESK, TİSK 



28/11 1- 5544 sayılı Mesleki Yeterlilik Kanununun 21’inci maddesinin dördüncü fıkrası gereği 
aşağıdaki konularda çalışmaların yapılması. 
a) Yükseköğretim programlarının, 
b) Mesleki ve teknik ortaöğretim programlarının, 
c) Mesleki eğitim merkezi programlarının, 
ç) Halk eğitimi merkezi ile özel mesleki eğitim kurumlarında uygulanan programların, 
müfredatlarının ulusal meslek standartları ve ulusal yeterliliklerle uyumlu hâle getirilmesi ve 
eğitim ve öğretimin bu programlara göre verilmesinin sağlanması. 
2- İŞKUR-MEB işbirliğinde Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliğinin 28 ve 39’uncu maddeleri 
gereğince düzenlenen eğitimlerin müfredatlarının ulusal meslek standartları ve ulusal 
yeterliliklerle uyumlu hâle getirilmesi ve eğitim ve öğretimin bu programlara göre 
verilmesinin sağlanması, MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi düzenlenen mesleklerde eğitime 
katılan kişilerin eğitim sonrasında MYK tarafından yetkilendirilmiş belgelendirme 
kuruluşlarına yönlendirilmesi. 
3- Türkiye Yeterlilik Çerçevesine yerleştirilecek diplomalara ve belgelere ilişkin kalite 
güvencesi oluşturulması ile ilgili çalışmaların yapılması. 
Sorumlu kurum: MYK İş birliği yapılacak kurum/kuruluşlar: MEB, YÖK, TOBB, TESK, TİSK 

 

 

 

  

(*)- Kurul tarihi kapsamdan çıkarılma tarihi olacaktır. 

 

KAPSAMDAN ÇIKARILAN MESLEK DALLARI 

1 Gemi Ressamlığı * 

2 Baskı * 

3 Barmenlik * 

4 

Satış Elemanlığı Dalı (14 uzmanlık) * 

  1. Ayakkabı, Deri ve Yan Ürünleri Satış Elemanlığı 

  2. Elektrik ve Elektronik Malzemeler Satış Elemanlığı 

  3. Giyim ve Giyim Aksesuarları Satış Elemanlığı 

  4. İnşaat Malzemeleri Satış Elemanlığı 

  5. Kırtasiye ve Kitap Satış Elemanlığı 

  6. Meyve ve Sebze Satış Elemanlığı 

  7. Mobilya Satış Elemanlığı 

  8. Oto Yedek Parça Satış Elemanlığı 

  9. Saat, Elektrikli Aletler ve Elektronik Araçlar Satış Elemanlığı 

10. Sanayi Makineleri Satış Elemanlığı 

11. Su ve Deniz Ürünleri Satış Elemanlığı 

12. Şarküteri, Bakkal Ve Gıda Pazarları Satış Elemanlığı 

13. Tarım Ürünleri Satış Elemanlığı 

14. Tıbbi Araçlar ve Malzemeleri Satış Elemanlığı 


